
これひとつでわかる Airワーク 給与支払 
できることから、費用まで。
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01 本サービスについて 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リクルートのAirワーク 給与支払とは？ 

スタッフへの月次給与や前払給与の支払いがラクになる給与支払サービスです。　

手間なくカンタンに給与受取 

スタッフ 　事業者さま 

手間なくカンタンに給与支払 

Airワーク
給与支払
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02 給与支払の方法ごとの導入メリット 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インターネットバンキングをご利用の事業者さま
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導入メリット①（インターネットバンキングをご利用の事業者さま） 

一括で全員分の給与振込が可能です。 

よくある事業者さまの困りごと

Airワーク 給与支払

何名に振込みをしても

１クリックで完結

スタッフの人数分の

振込作業が発生して面倒
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スタッフ一覧画面



導入メリット②（インターネットバンキングをご利用の事業者さま） 

金額の手入力が不要です。給与計算額はファイルアップロードで自動入力ができます。 

よくある事業者さまの困りごと

Airワーク 給与支払

金額の入力の手間が削減

ファイルアップロードによる
自動入力でミスも防止

金額の入力が面倒

入力ミスが怖いので

ダブルチェックに時間がかかっている
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ファイルアップロード画面 



銀行窓口 / ATMをご利用の事業者さま
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導入メリット（銀行窓口/ATMをご利用の事業者さま） 

わずか数分で、パソコンやタブレットからスタッフの給与を一括で振り込めます。 

よくある事業者さまの困りごと Airワーク 給与支払

毎月、給与振込のために
ATMに並んでいる

振込手数料が高い

振込中に後ろに
列が出来てしまい申し訳ない

忙しい時でも、パソコンやタブレットから

１クリックで振込みができます

他行宛でも安心の一律料金

好きな時間に

自分のペースで振込みができます
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現金手渡しでお支払いの事業者さま
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導入メリット（現金手渡しでお支払いの事業者さま） 

給与支払もキャッシュレスの時代になってきています。 

現金の準備や袋詰め作業からの解放され、デジタルの記録も残って安心です。 

よくある事業者さまの困りごと Airワーク 給与支払 

小銭や紙幣の準備に
面倒くささを感じている

金額のミスによる
スタッフとのトラブルが心配

キャッシュレス化の推進で
現金の売り上げからの
給与支払が困難に

ストレスフルな現金準備が
一切不要になります

デジタルで履歴が残るため
トラブル発生を防止できます

将来に備えて今すぐ
オンライン支払に対応可能です

12  © Recruit Co., Ltd. All Rights Reserved 



給与の前払機能
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前払機能の導入メリット 

人材確保に効く、給与の前払いという新しい福利厚生のご紹介です。 

よくある事業者さまの困りごと  Airワーク 給与支払 

求人の応募数が
思うように増えない

スタッフの定着率に
課題を感じている

スタッフのシフトが
なかなか埋まらない

応募数のアップが期待できます

スタッフの満足度が向上し
定着率を改善できます

出勤日数の増加が見込めます
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03 機能紹介 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機能紹介 / 初期設定 

初期設定は「携帯電話番号の登録」と「前払いの手数料負担先/勤怠締め日・給与支払日」の登録のみです。 

必要最小限の設定で利用開始いただけます。 

月次給与の振込みや前払いの承認、スタッフの口座情報の編集などを

行う場合に、SMS認証があります。不正利用のリスクを低減できます。 

SMS認証画面

設定された勤怠締め日・給与支払日は、給与振込の申請・給与前払の

承認時に必要な勤務期間の算出に利用されます。 

初期設定画面
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機能紹介 / 振込口座の登録 

登録用URLを発行することで、スタッフの口座情報の回収、給与の受取口座を更新したい場合の連絡の手間が削減されま

す。 
※事業者さまご自身でスタッフを追加・登録することも可能です。

スタッフにQRコード、もしくは連携用URLを共有し、マイページを発行

します。 

マイページログイン後、スタッフが口座登録を行うと、給与の振込口座として

事業者さまに情報が反映されます。 

スタッフのログイン画面 スタッフの口座登録画面スタッフ追加画面
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機能紹介 / 給与計算額のアップロード 

ご利用の給与計算ソフトやエクセルから、給与計算結果をファイルで出力し、本サービスにアップロードいただくことで、振込予

定の金額が自動で画面に反映されます。 

給与計算ソフトをご利用の方 

お使いのソフトで給与振込ファイル（FBデータ）をエクスポートしてご利用いただ

けます。

エクセルなど表計算ソフトをご利用の方 

既定のフォーマットをダウンロードいただき、そちらをご利用いただく形になりま

す。
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機能紹介 / 給与振込 

給与計算した金額を入力し、振込申請ボタンを押すだけで操作は完了です。 

誰でもカンタンに使える操作性で、給与の一括振込が即座に行えます。 

スタッフ一覧画面 振込確認画面

振込申請前に振込総額とそれぞれの振込金額を確認できます。 
※誤って振込申請ボタンを押してしまった場合も、入力画面に戻って訂正することが可能です。

給与の計算額欄に給与金額を入力すると、振込金額が計算されます。 
※期間中にスタッフへの前払いが行われた場合は、前払済み金額として表示され、振込金額には給与計算

額から前払済み金額が差し引かれて表示されます。 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振込ステータスは色別に表示されます。

また、区分欄で給与支払分なのか、給与前払分なのかを確認できます。

振込申請後の状況は、振込履歴でご確認いただけます。 

絞り込みを行うことで、特定の期間・スタッフへの振込金額や、給与前払の利用状況もすぐに確認できます。 

機能紹介 / 振込履歴の確認 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振込明細画面 



スタッフは、マイページから「既に働いた分の給与」を給与日前に受取申請ができます。 

追加で前払制度やシステムの導入をする手間もなく、すぐに始めることができます。 
※申請を行うと事業者さまに通知が届きますので、内容を確認して承認または却下を選択するだけで完了です。 

機能紹介 / 給与の前払い 

スタッフの申請画面

スタッフの申請が完了すると、前払いの承認画面に申請が表示されます。

申請内容を確認し承認/却下を選択するだけで対応が完了します。 

前払いの承認画面

申請上限金額は、表示された対象期間に発生した給与額をスタッフの

方がご自身で計算していただく必要があります。

スタッフの受け取り申請画面
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04 精算の仕組み・スケジュール 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月次給与の精算方法 

月次給与の精算方法は、金融機関口座から口座振替で引き落としされます。 

※給与振込の申請する際に、金融機関口座に資金をご入金ください。 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※「RTK SMBCFC」「ソクジSMBCFS」「リクルート」「ソクジ リクルート」「RTK リクルート」のいずれかの名義で引き落としされます 



口座振替可能な金融機関について 

口座振替で引き落とし可能な金融機関に 

https://faq.pyr.airwork.net/hc/ja/articles/8472751242511 

本サービスにおいて、口座振替で引き落としが可能な金融機関は下記ページをご確認ください。 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月額費用・前払給与・前払手数料の精算方法 

月額費用・前払給与・前払手数料の精算方法は、請求書での精算になります。 

請求書が発行されてから２０日以内に精算してください。 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※前払給与、前払手数料についても請求書での精算です。前払いの申請回数に関わらず、月１回まとめて発行されます。 
 



月額費用・前払給与・前払手数料の精算スケジュール 

１ヶ月分の月額費用・前払給与・前払手数料の合計金額を翌月１０日に集計し、請求書が発行されます。 

支払期日は振込日の翌月末です。 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05 ご利用料金 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330円/人0円

初期費用・年会費

(税込)

月額費用 

ご利用料金 

❶ ご利用中のAirIDでログイン後、申込みを完了し、審査結果をお待 

 　ちください。 

ご利用料金

始め方

※ 料金は、毎月１日〜末日の給与支払・前払いを実施した人数に応じた従

量課金になります。 

※ また、前払いを利用した場合、追加で１支払いあたり一律１１０円 （税込） 

の手数料をいただきます。 

※ 前払いの利用時の手数料を事業者さまが負担するか、スタッフが負担す

るかはサービス内で選択いただけます。

注意点

❷ スタッフを登録し、スタッフの給与の受取口座を登録します。

❸ ログインして利用方法を確認してください。
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06 よくあるご質問 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よくある質問 

給与の前払機能のみを利用できますか？

A. ご利用いただけます。
ただし、利用料金は前払手数料（１支払いあたり一律１１０円  （税込 ））に加えて、 
給与前払を実施した人数に応じて、１人あたり３３０円／月 （税込） の利用料が店舗さまに発生いたします。

社員とアルバイトの給与日が異なるのですが、利用できますか？ 

A. サービス上で登録できる給与支払日は１つです。
給与支払日が異なる場合、サービス利用開始前に統一いただく必要がございます。 

Q.

Q.
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07 お問い合わせ 

31 



お問い合わせ 

ヘルプデスク 問い合わせフォーム 

https://faq.pyr.airwork.net/hc/ja/requests/new 

ご不明点がございましたら、営業担当またはヘルプデスクまでお気軽にお問い合わせください。 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